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Zatacznik Nr 6 do Regulaminu naboru
na wolne stanowisko urzednicze
w Urzedzie Miejskim w Janowie Lubelskim

INFORMACIJA O WYNIKU NABORU
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
W URZEDZIE MIEJSKIM W JANOWIE LUBELSKIM

»mt. referent ds. obstugi kasy”

Informuje, iz w wyniku zakoriczenia procedury naboru na wyzej wymienione stanowisko urzednicze
zostata wybrana Pani

ANNA IGNACZYNSKA

Uzasadnienie dokonanego wyboru:

W wyniku zakoriczenia procedury naboru na stanowisko urzednicze mt. referenta ds. obstugi kasy w
Urzedzie Miejskim w Janowie Lubelskim, ktéry zostat przeprowadzony na podstawie testu oraz w
oparciu o rozmowe kwalifikacyjng, zostata wybrana na w/w stanowisko Pani Anna Ignaczynska.

Pani Anna Ignaczyiska w 2007 roku ukoniczyta studia wyzsze uzyskujac tytut magistra inzyniera
ochrony S$rodowiska. W latach 2005 — 2018 zdobyta doswiadczenie zawodowe pracujgc w
jednostkach samorzadu terytorialnego, w tym w Urzedzie Miejskim, Starostwie Powiatowym,
Janowskim Osrodku Kultury. Pracujgc na réznych stanowiskach w Urzedzie Miejskim poznata
strukture i zakres wykonywanych zadan poszczegélnych referatéw Urzedu. Ponadto od kilku lat
uczestniczy w wydawaniu zywnosci z Programu Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa 2014-2020
Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebujgcym realizowanego przez Caritas Diecezji
Sandomierskiej przy wspotpracy Osrodka Pomocy Spotecznej i Gminy Janédw Lubelski.

Pani Anna Ignaczyriska wykazata sie dobrg znajomoscia ustaw: o finansach publicznych, o
rachunkowosci, o samorzadzie gminnym, o pracownikach samorzgdowych, Kpa. Obowigzujgce
przepisy prawa potrafi stosowaé w praktyce. Posiada odpowiednie kwalifikacje do zatrudnienia na
w/w stanowisku. W zwigzku z powyzszym Komisja Kwalifikacyjna przedstawita kandydature Pani
Anny lgnaczynskiej kierownikowi jednostki, tj. Burmistrzowi Janowa Lubelskiego celem zatrudnienia
na stanowisku mt. referenta ds. obstugi kasy w Referacie Budzetowo-Podatkowym Urzedu Miejskiego
w Janowie Lubelskim.



