
LISTA KANDYDATÓW 

SPEŁNIAJĄCYCH WYMAGANIA FORMALNE 

 

 

po ogłoszeniu naboru przez Urząd Miejski w Janowie Lubelskim 

na wolne stanowisko 

„ds. dowodów osobistych i ds. współpracy z organizacjami pozarządowymi” 

Informujemy, że wpłynęło 7 aplikacji. W wyniku wstępnej selekcji na w/w stanowisko pracy do 

następnego etapu rekrutacji zakwalifikowali się następujący kandydaci spełniający wymagania 

formalne określone w ogłoszeniu: 

Lp. Nazwisko i imię 

1. Chwiej Krzysztof 

2. Kapusta Krzysztof 

3. Kulpa Patrycja 

4. Skubik Bożena 

5. Strykowska-Momot Kamila 

6. Wrześniewska Ewa 

 

           Z up. Burmistrza 

         Magdalena Kolasa 

                  Sekretarz 

                     Gminy Janów Lubelski 

     

Janów Lubelski, 2025.01.31 

W dniu 4 lutego 2025 r. komisja konkursowa powołana przez Burmistrza Janowa Lubelskiego 

przeprowadzi procedurę naboru na w/w stanowisko: 

1. Test kwalifikacyjny odbędzie się w Urzędzie Miejskim w Janowie Lubelskim  

ul. Jana Zamoyskiego 59,  o godz. 9:00 w sali nr 1 na parterze. 

2. O terminie rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci powiadomieni zostaną w dniu  

4 lutego 2025 r. 


